
社会福祉法人永信会 特別養護老人ホーム永生苑豊橋 行動計画 
 
 女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画を次の通り策定する 
 
１．計画期間 令和４年４月１日～令和９年３月３１日 
 
２．目標と取組内容 

  目  標 キャリアアップ支援  仕事と育児、介護の両立支援  

 
  取組内容 令和 4年 4 月～  キャリアアップ支援 
 
年 2回、１対１で面談をし、目標設定に対してどこまで到達できたか、次は何を伸ばすべ

きかなど、話し合いながらステップアップを支援。 
 
 
   取組内容 令和 4年 4月～  仕事と育児、介護の両立支援 
 
 自分の状況を周囲に理解してもらうことで互いに協力し合える職場環境づくりの推進。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


